
Na temelju dlanka 43. Etidkog kodeksa Filozofskog fakulteta, dekan Fakulteta, temeljem
prijedloga Etidkog povjerenstva i suglasnosti Fakultetskog vije6a, donosi

POSLOVNIK
ETIdKOG POVJERENSTVA

, I. Opde odredbe

ilanak 1.

(1) Etidko povjerenstvo (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) tijelo je Fakultetskog vije6a
Filozofskog Fakulteta nadleZno za tumadenje odredaba Etidkog kodeksa pilozofskoga fakulteta
(u daljnjem tekstu: Kodeks) u pogledu nadelnih pitanja i u pogledu uskladeiosti rada,
djelovanja i pona5anja zaposlenika i suradnika Fakulieta s odredbirna Kodeksa. povjerenstvo
takoder utvrduje povrede odredbi Kodeksa i izdajemiSljenja o predmetima koji su mu upu6eni
naruzmatrarfie.

tlanak2.

(1) llyeza je Povjerenstva svojim djelovanjem promicati etidko ponasanje zaposlenika,
suradnika i studenata Fakulteta.

ilanak 3.

(l) Izraze koji se koriste u ovom Poslovniku, a koji imaju rodno znadenje odnose se
ravnopravno na sve osobe, bez obzirana njihovo spolno i rodno odredenje.

II. Sastav Povjerenstva

ilanak 4.

(tr) Povjerenstvo se ygtoji od p9t dlanova, i to troje nastavnika koji su zaposlenici Fakulteta,
jednog zaposlenika Fakulteta koji nije nastavnik te jednog studenta.

(2) za svakog dlana Povjerenstva imenuje se jedan zarnjenikistoga statusa.

elanak 5.

(1) Predsjednika i dlanove Povjerenstva te njihove zamjenike iz redova nastavnika i
nenastavnog osoblja imenuje dekan Fakulteta uz suglasnost Fakultetskog vijeia. ilana i
njegovog zamjenikalzrcdova studenata predla1e Studentski zbor Fakulteta]a imenuje dekan
uz suglasnost Fakultetskog vije6a.
(2) Mandat predsjednika i dlanova Povjerenstva traje detiri godine od imenovanja. Broj
uzastopnih mandata predsjednika Povjerenstva, kao i dlanova Fovjerenstva, ograniden je na
ova.
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ilanak 6.

(1) ilan Povjerenstva ne moZe biti osoba protiv koje je pokrenut postupak pred povjerenstvom,

l##r""?::koju 
je ranije uturdeno daje svojim rrio*, o;eiouan;em-li ponasanjJm prekrsla

(2) Ako je protiv dlana.Povjerenstva pokrenut postupak pred povjerenstvom, on do zavrsetkapostupka ne srnije sud.ielcivati u radu Povjerenstvu, u uto se utvrdi da je prekrsio odredbeKodeksa, dekan Fdkulteta uz suglasnost Fakultetsiog ,i.i.Zu treba ime'novati novog dlanaFovjerenstva. o '-J--'

dlanak 7.

(1) elanstvo u Povjerenstvu prestaje zavrsetkom mandata, ostavkom, odlaskom u mirovinu iliprestankom ugovora o radu na Fakultetu, izborom na funkciju dlana uprave Fakulteta, tj.dekana ili prodekana..zavlletlom studija dlana koji :. rt J.ri, misljenjem povjerenstva da jedlan prekrsio odredbe.Kodeksa; trajnom sprijedenos6u u obavljanju duznosti dlana

l"r,*lfr.u"a,izazvanombolesdu 
lako se dlan n. *oz. *.ni4asniti o ,rfirl"ouryr.1.m'etarstrr;;

(2) zamienik 6lana kojem je prestalo dlanstuo.postaje punopravni dlan povjerenstva, a njegovzamjenik se bira prema postupku opisanom u dlanku 5.

tlanak 8.

(i) ilanu Povjerenstva.protiv kojegaje pokrenut postupak za utvrdivanje povrede Kodeksaprivremeno (do zavrsetka-postupka) pi.rL;" rturil" ; p*j*enstvu te njegovu duznost dookondanja postupka obavlja zamjenii. Utvrdi li se u postupku kako dlan povjerenstva nijeudinio povredu Kodeksa, njegovo se dlanstvo automatski obnavrja.

(2) utvrdi li se da je dlan Povjerenstva protiv kojeg je pokrenut postupak, udinio povreduKodeksa, zamjenik postaje punopravnirn Sluno* poui"r"nlwu,-abirase njegov novi zamjenikprema postupku opisanome u dlanku 5"

IItr. Rad Povjerenstva

ilanak 9"

(1) Sjednice Fovjerenstva zakazuju se na prijedlog predsjednik a ili ilana povjerenstva popohebi, najmanje jednom u semestru"

(2) Prije podetka prve sjednice Povjerenstva u aktualnom sastavu dlanovi su duzni potpisatiizjavu o tajnosti i povjerljivosti radii postupaka povjerenstva.

(3) Sjednice Povjerenstva zatvorene su zajavnost.

(4) o sadrZaju sjednica Povjerenstva vodi se zapisnik. Zapisnike i druge materijale sa sjednicado kraja mandata duva predsjednik povjerenstua.
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ilanak 10.

(1) Postupak pred Povjerenstvom pokrede se zahdevom za davanjemmisljenja o sukladnosti
nedijega rad4 djelovanja ili ponasanja s nadelima"i pravilima Kodeksa.

(2) zahtieu za davanje mi5ljenja iz prethodnog stavka Povjerenstvu dostavlja dekan na temeljuvlastite inicijative ili na prijedlog nastavnika, drugih zaptslenika, studenita ili drugih osobakoje smatraju da su prekr5ene odiedbe ovoga Kodeksa.

(3) Nastavnici, drugi zaposlenici, studenti ili druge osobe koje smatraju da su povrijedene
odredbe ovoga Kodeksa inicijativu za pokretanje postupka u pisanom outitu upuju;u dekanu
Fakulteta preko urudZbenog ureda Fakulteta, a mogu je na znanje dostaviti i predsjedniku
Povjerenstva. Prijedlog se moZe uputiti i elektronidkom postom, ali to ne iskljuduje predaju
preko urudZbenog ureda Fakulteta.

(4) Ako se zahtjev za davanjem mi5ljenja odnosi na misljenje o sukladnosti djelovanja ili
ponasanja dekana s nadelima i pravilima Etidkog kodeksa, inicijator se moZe obratiti
Fakultetskom vijedu koje 6e ve6inom glasova svih dlanova odluditi ho6e li se pokrenut i zahtjev
za davanje mi5ljenja Etidkom povjerenstvu.

(5) zalxjev za davaniem mi5ljenja mora biti odreden te mora todno i precizno opisati:

a' nadelno pitanje o kojem je rijee, d. navesti odredbe Kodeksa koje su povrijeclene i/ili
b" konkretne okolnosti.sludaja i d13lovanj9, odnosno ponasanje zakoje se traZi mi5ljenje osukladnosti s nadelima i pravilima Etidkog kodeksa.

(6) Povjerenstvo ne postupa po anonimnim prijavama.

dlanak 11.

(1)eq saznadasu prekrSene odredbe ovoga.Kodeksa, Povjerenstvo moZe i natemelju vlastiteinicijative predloZiti dekanu da podnese zahtjev zapofuetii" portupku.

(2) O provoctenju postupka odluduje Povjerenstvo. Povjerenstvo moZe odluditi da se provede
P-o{u.nak pred Povjerenstvom, kao i da se ne provede postupak pred povjerenstvom. U oba
sludaja Povjerenstvo o svojoj odruci obavjestava dekana rakrlt.tu.

(3) Ako Povjerenstvo odludi da ne provede postupak jer mu, na temelju zahtleva i drugih
primljenih podataka, nije rnogu6e donijeti mi5ljenje ili smatra da nije nadlezno za davarye
misljenja ili ako iz bilo kojeg drugo grazlogane moze ili ne Zeli donijeii misljenje, predsjednik
Povjerenstva o tome je duZan obavijestiti dekana te detaljno navesti raztogiza neprovodenje
postupka.
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ilanak 13.

(1) Nakon donesene odluke o"provoctenju postupka, Povjerenstvo detaljno razmatra svakisludaj prikupljaju6i dodatne podatke, sto utryuou.i. r-goror r Lsobom protiv koje je pokrenutpostupak, ali i s drugim osobama. -ko:" .o'g, pruLiti reievantne 
" 

i"nrormaci.le.(2) Do okondanja postupka, odnosno do izdavanju -iir;.n;u, dlanovi povjerenstva ne smijuiznositi u javnost informacije o sludaju.

ilanak 14.

(l) Nakon provedene rasprave, Povjerenstvo donosi misljenje, i to najkasnije 90 dana odprimitka zahtjeva.

(?) Povjerenstvo pri don-o5enju mi5ljenja nastoji postidi konsenzus svih dlanova povjerenstva.
Ako to nije mogu6e, mi5ljenje se donoii temeljem ve6ine glasova dlanova povjerenJtva.

(1) obveza je Povjerenstvaruzmotiti svaki zahtjev zapokretanje postupka u roku ne duljemod 30 dana od zaprimanja prijave.

(2) o pokretanju postupka Povjerenstvo odluduje glasovanjem; za odluku su potrebna tri glasa.
Svaka se prijava irezultati.grasovanja o pokretffi postup"ka uror. u zapisnik.

dlanak 15"

(]) syoje mi5ljenje Povjerenstvo upuiuje dekanu Fakulteta na daljnje postupanje.
(2) Ako povjerenstvo posumnja daje, uipovredu Kodeksa, doslo i do p^ovreoi ,ik ruili drugihpropisa i akata' dekan je duLano tome obavij_estiti nadlezno tijelo u *.;r..ue.. -ogre.- rotui ne duljem od 30 dana od dostave misljenja?ovjerenstva. 
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elanak 16.

(1) Misljenje sadrZi; kratak opis razmatranog sludaja, aktivnosti povjerenstva tijekom postupkaiptikazprikupljenihpodataka,odluku ioaritozeiie'odluke,kaoipooatteogturouunluiuputu
o mogu6nosti Lalbe Etidkom savjetu Sveudili5ta.

(zJ Ako postoji izdvojeno mi5ljenje, ono je sastavni dio misljenja povjerenstva
Mi5ljenje potpisuje predsjednik povjerenstva ili oi njega imenovani dlan.

ilanak 12.

IV" Zavr5ne odredbe

dlanak 17.
(l) Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na mreZnim stranicama Fakulteta.

Tondinii
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Poslovnik je prihvaien na sjedniei Fakultetskog vije6a Filozofskog fakulteta odrZanoj 15.
prosinca 2021., objavljen na mreZnim stranicama Fakulteta ,/2. i /. zorz.te stupa na snagu2,1./,2422. .

KLASA: 003-05/21-0117
IIRBROJ: 3 804 -85 0 -2t -4

Glavni tajnik
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Davorka Ypkovi6, diBil. iur.
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