Na temelju ¢lanka 35. toCke 1. Statuta Filozofskog fakulteta, Fakultetsko vije¢e na sjednici
odrzanoj dana 12. srpnja 2013. godine donijelo je slijedeci

PRAVILNIK O ORGANIZACIJI RADA
CENTRA ZA POTPORU E-UCENJU

l. Opce odredbe
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se organizacija rada Centra za potporu e-u€enju (u
daljnjem tekstu: Centar) Filozofskog fakulteta Sveucilista u Zagrebu (u daljnjem tekstu:
Fakultet), utvrduju se njegova tijela, djelatnici potrebni za organizaciju i izvodenje
djelatnosti i poslovanje Centra.

Clanak 2.

Puni naziv Centra glasi: Centar za potporu e-u€enju.

Skraceni naziv Centra glasi: CPEU. Centar ima i svoj sluzbeni logo.

Uz puni naziv Centra na hrvatskom jeziku, Centar koristi i naziv preveden na
engleski jezik koji glasi: E-learning Support Center (skraceni je naziv na engleskom jeziku
ESC) te naziv preveden na njemacki jezik koji glasi: Zentrum zur Unterstitzung von E-
Learning (skraceni je naziv na njemackom jeziku ZUEL).

Puni i skraéeni naziv Centra ravnopravni su u javnoj uporabi.

Clanak 3.

Centar je organizacijska jedinica Fakulteta.

Clanak 4.

Temeljna je svrha Centra potpora e-uCenju i primjeni novih tehnologija u
obrazovnom okruzenju i poboljSanje kvalitete njihove upotrebe na razini Filozofskog
fakulteta.

Djelatnosti Centra su:

1. odrzavanje sredi$njeg fakultetskog sustava u€enja na daljinu - Omega

2. uspostava i odrzavanje zajedniCkih resursa potrebnih za primjenu e-u€enja

3. trajno sustavno obrazovanje nastavnika Fakulteta za koriStenje alata i
sustava za e-u€enje i novih tehnologija u obliku te€aja na individualnoj i
grupnoj razini

4. pomo¢ nastavnicima pri izradi i odrzavanju e-kolegija (uz primjenu
instrukcijskog dizajna)

5. pomoc pri planiranju i implementaciji novih tehnologija u nastavi

6. obrazovanje vanjskih polaznika za koriStenje e-uCenja i novih tehnologija u
obrazovnom okruzenju u obliku teCaja na individualnoj i grupnoj razini

7. priprema, uvodenje i odrzavanje cjelozivotnog obrazovanja putem online
okruzenja

8. priprema, uvodenje i odrzavanje studijskih programa koji ¢e u cijelosti biti
izvodeni u online okruzenju



9. pruzanje usluga savjetovanja, planiranja i implementacije e-u€enja na drugim
institucijama (na komercijalnoj osnovi)

10.promicanje e-uCenja i poticanje primjene novih tehnologija u obrazovnom
okruzenju, kao i istrazivanje na tim poljima.

Clanak 5.

Centar se kroz svoje projekte moze ukljuCivati u postojece mreze srodnih institucija
koje podrzavaju medunarodne organizacije te sudjelovati u medunarodnim projektima i
programima.

Il. Upravljanje Centrom
Clanak 6.

Celnik Centra je voditelj Centra.

Voditelja Centra imenuje i razrieSuje dekan, a potvrduje Fakultetsko vijece.

Voditelj se Centra brine o radu Centra, o njegovoj organizaciji, priprema godisniji
plan rada Centra, podnosi izvjeS¢e o radu. Voditelj je za svoj rad odgovoran dekanu
Fakulteta.

lll. Djelatnici Centra
Clanak 7.

Pored voditelja u Centru poslove obavljaju i zaposlenici s odgovaraju¢om vrstom i
stupnjem struCne spreme. Broj zaposlenika, vrsta i stupanj struCne spreme potreban za
obavljanje poslova u Centru utvrduje se op¢im aktom i/ili odlukom dekana.

Fakultet moze za potrebe rada u Centru angazirati vanjske suradnike uz
suglasnost dekana.

Clanak 8.

Ovisno o potrebama, Fakultet moZe zasnovati radni odnos s jednom ili viSe osoba
na teret prihoda Centra.

IV. Radne obveze djelatnika Centra
Clanak 9.

Radne obveze djelatnika Centra odreduju se u skladu s odgovaraju¢im odredbama
zakona, podzakonskih akata, Kolektivnog ugovora za znanost i visoko obrazovanje,
Statuta i akata Fakulteta.

V. Financiranje Centra
Clanak 10.

Djelatnosti Centra financiraju se iz zajednickih sredstava Fakulteta, prihodima iz
projekata, prihodima ostvarenim vlastitom djelatno$¢u, donacijama te drugim nacinima
ovisno o radu Centra, a u skladu sa Statutom Fakulteta i aktima Fakulteta.

Clanak 11.

Centar izraduje plan prihoda i rashoda za kalendarsku godinu i podnosi detaljni

financijski izvjeStaj dekanu Fakulteta.



Prihod Centra prihod je Fakulteta.

Dio sredstava prihoda Centra izdvaja se, sukladno odluci dekana, za unapredivanje
djelatnosti Centra, za honorare suradnika Centra, za literaturu, za prekovremeni rad, te za
materijalne i putne troSkove.

VI. Obveze Fakulteta prema Centru
Clanak 12.

Fakultet:

- osigurava Centru poseban prostor za nesmetan rad, ukljuCujuéi samostalnu
telefonsku liniju/fax liniju, racunalnu opremu za djelatnike, priklju¢ak na internet i
najnuzniju uredsku opremu,

- izdvaja dio od sredstava ostvarenih vlastitom djelatnoS¢u Centra za njegov redoviti
rad

- izvrSava sve popravke u prostoriji i na strojevima na nacin na koji je to uobi¢ajeno u
drugim organizacijskim jedinicama Fakulteta,

- daje na raspolaganje Centru postoje¢u posluzitelisku opremu za obavljanje
osnovne djelatnosti,

- osigurava Centru posebno mjesto troska i raCunovodstvene usluge,

- omogucuje Centru prostor za postavljanje web-stranice.

VIl. Obveze Centra prema Fakultetu
Clanak 13.

Centar je duzan:
- djelovati u skladu sa Statutom Fakulteta, tradicijom i duhom Fakulteta te raditi na
Sirenju njegova ugleda u zemlji i svijetu,
- na kraju svake kalendarske godine izvjeStavati o radu Centra dekana.
lzvjeSce iz stavka 1. ovog Clanka podnosi voditelj Centra. IzvjeS¢e mora sadrzavati
cjeloviti prikaz rada Centra i detaljno financijsko izvjeSce.

VIII. Prijelazne i zavrSne odredbe
Clanak 14.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od objave na oglasnoj ploCi Fakulteta.

DEKAN:

Dr. sc. Damir Boras, red. prof.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i Fakulteta 15. srpnja 2013. i stupa na snagu 23. srpnja
2013.
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